
DURANT EL CURS 2017-2018

MEMÒRIA
2017-2018

ÀREA DE FORMACIÓ

ÀREA D’ORIENTACIÓ I INSERCIÓ SOCIOLABORAL

ÀREA DE PROJECTES TRANSVERSALS

ÀREA SOCIOEDUCATIVA

ÀREA DE PARTICIPACIÓ I ACCIÓ COMUNITÀRIA

ÀREA DE VOLUNTARIAT I MENTORIA

ÀREA RESIDENCIAL

A LA FUNDACIÓ COMTAL CREIEM QUE TOT INFANT 
I JOVE HA DE TENIR L’OPORTUNITAT DE COMPLIR 
EL SEU PROJECTE VITAL SENSE ESTAR LIMITAT PEL 
CONTEXT ON HA NASCUT.

Per això promovem l’educació i la inserció social 
d’infants i joves en situació de vulnerabilitat a la ciutat 
de Barcelona i els ajudem a reescriure el seu futur.

COMPROMÍS, TRANSCENDÈNCIA I TRANSFORMACIÓVALORS:

INFANTS,
ADOLESCENTS,
JOVES I FAMÍLIES

HEM ATÈS

2.144

CENTRE RESIDENCIAL 
D’ACCIÓ EDUCATIVA 
CRAE LA SALLE
Donem protecció, 
confiança i afecte tots 
els dies de l’any a 8 
infants i adolescents 
que no poden viure 
amb les seves famílies.

LLAR GERMÀ ADRIÀ 
Acompanyem joves a 
construir el seu projecte 
vital mentre els oferim 
un espai on poder viure 
i desenvolupar les seves 
competències cap a 
l’autonomia.

Ajudem a créixer els infants i joves fora de l’horari lectiu amb programes que promouen l’èxit escolar i el 
lleure educatiu. Treballem també per l’empoderament de les famílies en el procés educatiu dels seus fills 
i filles. Ho fem possible gràcies al suport del Programa CaixaProinfancia, l’Ajuntament de Barcelona i la 
Generalitat de Catalunya.

CENTRE OBERT TRIA
Activitats educatives i de lleure per als diferents grups d’edat a través de jocs, tallers, 
música, esports i dinàmiques lúdiques.

ACOMPANYAMENT A L’ESCOLARITZACIÓ
Suport individualitzat i grupal perquè els infants i joves superin amb èxit el curs 
escolar. Al Tria Estudi es treballen aspectes educatius, motivacionals i d’aprenentatge.

ACTIVITATS D’ESTIU
Quan arriben les vacances d’estiu, 
continuem atenent els infants en els 
casals, les colònies i els campaments per 
tal de seguir amb l’oferta educativa fora 
del curs escolar.

BEQUES
Atorguem beques a alumnes per obtenir 
el material escolar necessari per assistir a 
l’escola i fem seguiment del seu procés 
formatiu, gràcies al programa de la 
Fundació Catalunya la Pedrera.

HEM ATÈS

114
infants i joves

HEM ATÈS

164
infants i joves

HEM ATORGAT

13
beques

HAN 
COL·LABORAT

168
persones 

voluntàries

8
mentors 

HAN ACOMPANYAT A

11
joves

PROJECTE JUGUEM AL 
CARRER
Apostem per l’acció 
comunitària i en xarxa perquè 
els infants i joves, un cop al 
mes, juguin amb les famílies, 
els companys de classe i els 
veïns i veïnes en una activitat 
oberta al barri. 

COORDINACIÓ DE LA XARXA 
LABORAL DEL CASC ANTIC 
(XLCA)
La XLCA és un espai de 
relació i reflexió comunitàries 
que dinamitzem per donar 
suport a col·lectius amb 
especials dicultats d’inserció
laboral o baixa ocupabilitat.

CONSELL DE BARRI CASC 
ANTIC
Hem participat activament 
en el Consell de Barri i en 
la Comissió de Seguiment 
sobre: la reforma de la Via 
Laietana, els equipaments 
d’infància, la reordenació de la 
circulació de Santa Caterina i 
la recuperació de la memòria 
del barri.

COORDINACIÓ DE LA XARXA 
PROINFANCIA
Coordinem la xarxa territorial 
de Bcn Gòtic - Barceloneta 
- Santa Caterina - Sant Pere 
i La Ribera, del programa 
CaixaProinfancia.

PROGRAMA DIDÀSKALOS 
DE MENTORIA
Promovem la relació entre 
persones voluntàries i joves en 
situació de vulnerabilitat per 
donar-los suport individual i 
acompanyar-los en els seus 
reptes de futur.

PROGRAMA DE FORMACIÓ I INSERCIÓ (PFI)
Proporcionem a joves que no treballen i 
que no s’han pogut certificar de l’ESO, una 
oportunitat de formar-se en el camp de 
l’hoteleria o del comerç. Tenen la possibilitat 
d’accedir a la formació de grau mitjà o al 
món laboral.

CONSTRUEIX-TE
Apostem per 
potenciar la 
formació de joves 
nouvinguts a través 
d’un tastet d’oficis 
i una metodologia 
que combina 
la formació, 
l’orientació 
professional 
i el servei a la 
comunitat.

HEM ATÈS

21
alumnes derivats pel 
Consorci d’Educació 
de Barcelona

UNITAT D’ESCOLARITZACIÓ COMPARTIDA UEC COMTAL
Donem resposta a l’elevat grau de fracàs escolar, als retards 
en l’aprenentatge i a l’absentisme que presenta la població 
adolescent quan arriba a l’ESO. Els dotem d’eines i recursos 
perquè puguin reprendre el seu itinerari formatiu.

ACOMPANYAMENT 
A LA INSERCIÓ 

Facilitem l’accés al mercat 
de treball de joves en 

situació de vulnerabilitat 
social i amb manca 

de competències clau 
per a la feina. Ho fem 

mitjançant diferents accions 
d’orientació, formació, 

millora de competències i 
suport en la recerca de feina.

PROGRAMA INCORPORA
Gràcies al suport del programa Incorpora de l’Obra Social “la 

Caixa”, impliquem el teixit empresarial i desenvolupem amb èxit 
el servei d’intermediació laboral.

PROGRAMA LÀBORA 
Fomentem l’ocupació de les persones amb dicultats d’accés al 
mercat de treball a través d’aquest projecte liderat per l’Institut 

Municipal de Serveis Socials de l’Ajuntament de Barcelona amb 
la col·laboració de les entitats socials i del teixit empresarial de la 

ciutat.

PROGRAMA INTEGRALS 
Acompanyem i promovem la insersió laboral i formativa de joves 

en risc d’exclusió, junt amb les entitats del PEI Jove, en aquest 
projecte inclòs dins el Programa de Garantia Juvenil.

HEM ATÈS 250 persones
105 han seguit un itinerari 
personalitzat
63 s’han inserit en el mercat 
laboral
5 han fet pràctiques en 
empreses
13 han gaudit d’una inserció 
formativa

HEM ATÈS

102
persones

HEM ATÈS

160 persones

HEM ATÈS

20 joves.

TREBALL AMB FAMÍLIES
A través d’un punt informatiu i de diferents activitats i tallers, treballem 
la criança positiva i la millora de les competències clau per afavorir la 
inserció de mares i pares.

SUPORT PSICOLÒGIC
Acompanyament i seguiment psicològic als infants i a les seves famílies 
perquè millorin en autonomia i autoestima, aspectes clau per a la seva 
inclusió social.

ESPAI TECNOLÒGIC PUNT ÒMNIA TRIA
Contribuïm a trencar l’escletxa digital 
oferint assessorament, cursos i eines per 
trobar feina. Des de gener de 2013 som 
centre col·laborador del programa ACTIC 
de la Generalitat de Catalunya, per poder 
acreditar de manera oficial les aptituds 
digitals.

ASSESSORAMENT JURÍDIC
Oferim informació i afavorim la integració social de les persones que ho 
necessiten a partir de l’orientació legal sobre dret laboral, estrangeria i 
habitatge. 

HEM ATÈS

81
infants i joves

HI HAN VISCUT

8
infants i 

adolescents

HEM ACOLLIT I 
ACOMPANYAT

9
joves

HEM 
ORGANITZAT

7
activitats al carrer 

en què 
HAN 

PARTICIPAT 

120
infants

HEM 
DINAMITZAT

9
reunions

HEM ASSISTIT A

3
Consells Plenaris 
i a les

3
reunions de la 
Comissió de 
Seguiment

HEM 
DINAMITZAT

8
reunions i hem 
assistit a

3
reunions de la Xarxa 
de Barcelona

PROGRAMA DE VOLUNTARIAT
Gràcies a la col·laboració del voluntariat hem 
desenvolupat diferents projectes perquè els 
infants i joves en situació de vulnerabilitat que 
atenem des de la Fundació Comtal tinguin 
l’oportunitat d’un futur millor.

HI HAN 
PARTICIPAT 

47
alumnes

26
han continuat

formant-se en acabar 
el curs

3
han iniciat itineraris 

d’inserció laboral.

25
han aconseguit el 
certicat d’auxiliar 
d’hoteleria o 
comerç

1 ha obtingut el 
certicat de l’ESO.

6 han estat 
promocionats de curs

SE N’HAN 
BENEFICIAT

39
joves

11 s’han inserit 
laboralment
19 han continuat 
formant-se en 
acabar el curs

2 joves han netejat i pintat 
al voltant de 400 persianes 
de comerços del districte de 
Ciutat Vella de setembre a 
desembre del 2017

PERSIANES NETES A 
CIUTAT VELLA

Inserim laboralment 
joves a través d’accions 

comunitàries i de millora de 
l’entorn de la ciutat.

S’HI HAN 
vinculat 73 
empreses
31 de noves

HEM ATÈS

47
famílies

HEM ATÈS

24
infants i joves

HEM 
ORGANITZAT

7  
tallers formatius

HI HAN 
PARTICIPAT
48 persones

HEM FET 
8 sessions 

formatives amb 
un total de 135 

participants

HEM ATÈS

603
persones

HEM ATÈS

536
persones



   

ECONOMIA, QUALITAT I TRANSPARÈNCIAÈXITS ASSOLITS

L’EQUIP HUMÀ

TESTIMONIS

SEGUEIX-NOS!

GRÀCIES A LA COL·LABORACIÓ ECONÒMICA DE:

EL NOSTRE COMPROMÍS

Apolo 10 S.L, Mútua Asepeyo, Bimbo S.A, Andilana S.L, CSM Iberia S.A, Melià Hotel International S.A, Coty Spain, Finestra Oberta, Cat Real Estate S.L, Nexe The Way of Change, Iberia S.L, Factiva Business Information S.L, Merchandising La Salle, Dante Hoteles S.L, Mirador Barcelona S.L, 
Edicions Carena, Asociación Elkarbanatuz, Ilunion Hotels Catalunya S.A.U, Teleperformance, Tecni Plasper, S.L, Seitsa, Wealth, S.A, Fundació Real Dreams, Budget Hotels S.L, Taranna Club Viatges S.A, Accord Hoteles, Gremi Hotels de Barcelona, Fundació Ciutadania Multicultural, Foxen 
Building, Eurimeg España S.A, Optima Facility Services S.L, Hotelera Marina Barcelona S.L, H10 Madison, Agència de Salut Pública de Barcelona, Hotels Grava Oca, CEIP Muntanyeta, Hoteles Trinidad, Hotel Ziri, Gescondor 2015, Accorinvest Spain, Hotel Proyect 50, Espaitur BCN S.L, Jovani 
Brothers S.L, Rosa Gres S.L.U, Explotación Hotelera Expo S.A, DBH, Ikebanna Investments, Serunion S.A, Cent Claus S.L, E&S Neteja, SCP, Dow Jones, Sanfe 1997, Hotel Provença, Proyectos e Inmuebles S.A, Iris Ripollet, Hotel Miramar, Hotel Fira S.A, Hotel Casa de Sol, Grape Hospitality, 
Eco Hostal Grau S.L, Aspasion Short, I2Cat, La Salle Sant Gervasi, La Salle Bonanova, La Salle Congrés, La Salle Manresa, La Salle Comtal, La Salle Horta, La Salle Palamós, La Salle Montcada, La Salle Sant Celoni, La Salle Manlleu, La Salle Premia, La Salle Tarragona, La Salle Gràcia, La Salle 
Mollerusa, Fundació Hospital Sant, Pere Claver, Fundació Autònoma Solidària, Ajuntament de Santa Perpètua de Mogoda, Vincci Hoteles S.A, Sant Gervasi Inmobiliaria, Isabelle Alexand, Femcat.

AMB EL SUPORT DE:

ALTRES FINANÇADORS:

Fundació Proide, Xarxa Òmnia, Caves Berdié, Aire de Barcelona, Oak House, Fundació Manuel Lao, Fundació Fútbol Club Barcelona, Grupo Sagardi, Museu de la Xocolata, Museu Picasso, Fundació Claror, Diari Ara, El Periódico, El Punt Avui, Biblioteca Francesca Bonnemaison, CaixaForum, 
VidaCaixa, Campus Universitario URL, Casal del Barri Pou de la Figuera, Celler Escoda, Centre Sant Lluc, DAMM, Escola de Cant Coral del Palau de la Música Catalana, Fundació Roure, Mercabarna, Palau Alòs, Gràfiques Forte, Parc Güell, Parc d’atraccions Tibidabo, Transports metropolitans 
de Barcelona, Museu d’Història de Catalunya, Universitat Ramon Llull.

“Hola, em dic Paola, 
tinc 9 anys 
i soc de la 
República 
Dominicana.
Quan sigui gran 
m’agradaria ser 
ballarina”

“Hola, em dic Rai. 
Tinc 20 anys i soc 
del Perú.
M’agradaria tenir 
una consulta i 
treballar
en un equip de 
psicòlegs”

“Em dic Salma. 
Tinc 12 anys i soc
de Barcelona.
Quan sigui gran
m’agradaria ser 
dissenyadora de 
moda”

PAOLA SURIEL
9 anys

RAI SEBASTIAN
20 anys

SALMA ABDELSALAM
12 anys

AMB EL RECONEIXEMENT DE LA MEDALLA D’HONOR DE L’AJUNTAMENT DE 
BARCELONA, DES DE L’ANY 1994 TREBALLEM COLZE A COLZE AMB LES FAMÍLIES, 
ELS COL·LABORADORS I ELS AGENTS SOCIALS PER MILLORAR LA QUALITAT DE 
VIDA DE LES PERSONES QUE ES TROBEN EN UNA SITUACIÓ MÉS VULNERABLE. 
NO NOMÉS LES ACOMPANYEM, ORIENTEM I FORMEM, SINÓ QUE TAMBÉ 
PROMOVEM QUE ESDEVINGUIN AUTÒNOMES EN EL DIA A DIA A L’ESCOLA, 
A LA FAMÍLIA O PER TROBAR FEINA. APOSTEM PEL TREBALL COMUNITARI I 
HO FEM DES D’UNA VISIÓ TRANSVERSAL I UN SUPORT EDUCATIU CONSTANT 
I PERSONALITZAT. NOMÉS AIXÍ PODEM FER POSSIBLE QUE ELS CANVIS ES 
PRODUEIXIN AMB SENTIT I AMB GARANTIES DE FUTUR.

La Fundació Nous Cims ens ha 
seleccionat per dur a terme millores 
en els programes de formació i 
inserció de l’entitat.

S’han realitzat millores i reformes a la 
cuina de la llar Germà Adrià, gràcies 
al suport de la Fundació Roviralta i a 
les tasques dels joves del programa 
Construeix-te de la Fundació Comtal.

Arran d’una dotació extra del Consorci 
d’Educació de Barcelona, hem 
començat a donar suport psicològic a 
alguns adolescents de la UEC, i hem 
consolidat l’assignatura d’educació 
emocional.

El 74% dels joves participants al servei d’orientació 
i inserció estan molt satisfets amb l’assessorament 
rebut i les accions grupals. Tornarien a fer ús del servei.

Els infants i adolescents del centre residencial valoren 
amb un 4,6 sobre 5 l’atenció que reben per part de 
l’equip educatiu quan tenen un problema relacionat 
amb la seva salut física o emocional.

Hem organitzat la 3a edició del curs d’estrangeria 
i la 2a edició dels cursos d’acollida, amb una bona 
valoració per part dels assistents.

Hem entrat a formar part com a socis candidats 
de l’Asociación Española de Escuelas de Segunda 
Oportunidad.

RSM SPAIN AUDITORES
HEM SUPERAT AMB ÈXIT EL PROCÉS 

DE REVISIÓ I HEM OBTINGUT EL 
CERTIFICAT D’AUDITORIA SENSE 

OBSERVACIONS.

PERSONES 
VOLUNTÀRIES 
HAN DONAT 
SUPORT ALS 
DIFERENTS 
PROGRAMES 
DE LA FUNDACIÓ

168 10 49 23
PERSONES
AL PATRONAT 
VETLLEN 
PERMANENTMENT 
PEL BON 
FUNCIONAMENT DE 
LA FUNDACIÓ

PERSONES 
CONTRACTADES.
EL 84% DESTINEN 
LA JORNADA 
LABORAL A 
L’ATENCIÓ DIRECTA

PERSONES 
TAMBÉ
APRENEN AMB
NOSALTRES 
FENT
PRÀCTIQUES

/FundacioComtal@FundacioComtal

1.582.750,97€

*L’Administració pública contracta els nostres serveis per gestionar 
els programes següents: Centre Residencial d’Acció Educativa, 
Unitat d’Escolarització Compartida i  Punt Òmnia.

DESPESES

www.comtal.org
telèfon 933 199 855
Carrer Forn de la Fonda, 5, baixos
08003 Barcelona

Dipòsit legal: B-15487-2012
Coordinació i redacció: 
Fundació Comtal
Imprimeix: Gràfiques Forte

EDUQATIA
UN ANYS MÉS HEM CERTIFICAT LA NORMA ISO 
9001:2015 EN EL SISTEMA DE GESTIÓ DE QUALITAT 
AMB EL QUAL TREBALLEM DES DEL 2005.
L’ABAST DEL SISTEMA ARRIBA A TOTS ELS ÀMBITS 
D’ACTUACIÓ DE LA FUNDACIÓ COMTAL.

POTS CONSULTAR AL WEB DE L’ENTITAT TOTA LA NOSTRA INFORMACIÓ ECONÒMICA  I DE QUALITAT. 

INGRESSOS
9%
Donatius i 
aportacions 28%

Àrea 
Residencial

26%
Àrea 
Socioeducativa

86%
Atenció Directa

20%
Àrea de 

Formació

12%
Àrea 

d’Orientació 
i Inserció 

Sociolaboral

14%
Gestió i 

sensibilització

23%
Finançament 
públic

33%
Finançament 

privat

35%
Prestació de 

serveis*


